EL ROL DEL ESTADO EN
LA ECONOMIA'Y

SOCIEDAD PERUANAS




GRANDES TAREASY
REFORMAS

m TRES GRANDES TAREAS
¢ Seguridad y estabilidad
+ Oportunidades para todos

+ Promocion del desarrollo
® TRES GRANDES REFORMAS
¢ Transparenciay Participacion
+ Gerenciamodernay profesional
+ Concertacion y alianza con el sector privado




ESTABILIDAD Y
SEGURIDAD
= Necesarias para que haya inversion.

—~undamentales para el bienestar de los
DEruanos

Poder pensar y actuar mirando al largo
nlazo




ESTABILIDAD
MACROECONOMICA

= Objetivo: ni inflacion ni recesion ni desequilibrio
externo.
® Medios:

+ Politica macroeconomica (fiscal y monetaria)
anticiclica:
+ Ampliar margenes para politicas anticiclicas:
+ Reformatributaria.
Reducir peso de |a deuda publica.
+ Reducir dolarizacion.
» Mangjo de flujos de capitales de corto plazo.




ESTABILIDAD POLITICA'Y

SOCIAL

m Objetivo: reglas de juego establesy
reduccion de riesgos personal es.
= Medios:

+ Acuerdo Nacional con Justicia Social
¢ Seguridad Ciudadana
¢ Seguridad Social




ACUERDO NACIONAL CON
JUSTICIA SOCIAL

m L adesigualdad y la exclusion generan violenciae
Inestabilidad politica.
= El Acuerdo Nacional no ha representado una toma

de posicion colectiva respecto de los destinos del
pals.

= Un aspecto clave del Acuerdo Nacional esla
atencion alas demandas de apoyo de provincias,
grupos sociales y grupos empresarialesy
productivos.




SEGURIDAD Y
PROTECCION SOCIAL

= Apenas 1 de cada 4 peruanos tiene
seguridad social en salud y jubilacion.

= El Estado tampoco responde ante frecuentes

desastres naturales (El Nino, terremotos) o
sociales (Sendero Luminoso, narcotrafico).

= | a Seguridad Social debe ser una prioridad
y debe ser universal (meor algo paratodos
gue mucho para pocos).




OPORTUNIDADES PARA
TODOS

m Este es un elemento basico de lajusticia social.
= Politicas claves:
+ Educacion de calidad.

¢ Salud y nutricion.
+ APOyO a pymes.
= Exclusiones o grupos en desventaja a atender:
+ Familias campesinas.
+ Pueblos indigenas.
+ Mujer / eguidad de género.
¢ Personas con discapacidad.




PROMOCION DEL
DESARROLLO

m Discrepamos con neoliberalismo gque considera
gue el “libre mercado” debe decidir & destino
nacional.

= L os Estados defienden y promueven activamente
SUS empresas y aparatos productivos.

= Objetivo: lograr e mayor crecimiento economico
posible, con enfasis en la me ora de los pobresy
excluidos.




POLITICAS
PRINCIPALES.AMPLIAR
NUESTROS MERCADOS

= Proteccion del mercado interno, accion anti-
dumping y contrabando activa.

= Negociaciones comerciales, solo cedemos
mercado interno a cambio de ventajas
similares

= Promocion comercial en e exterior intensa,
Incluyendo el turismo.




CONDICIONES
MACROECONOMICAS
FAVORABLES

= Politica macroeconomica orientada a:
+ Reduccion de tasas de interes
+ Aumento gradual del tipo de cambio real.
+ Meora en lainfraestructura de transporte.

+» Reduccion de tarifas de servicios
publicos.




CONCESIONESY
PRIVATIZACIONES

m Historiade los 90s. privatizaciones mal hechas.
= Privatizar y concesionar Si:
¢ Proceso transparente con beneficio alas
regiones.
¢+ Aumenta inversion y promueve desarrollo.

¢ Buena regulacion asegura tarifas y pecios
justos.

+ Empresa publicamal mangjada.
+ No setrata de sector o rol estratégico.

= Considerar otros esgquemas; empresas mixtas,
joint-ventures.




INNOVACIONESY
POLITICA TECNOLOGICA

= Megoratecnologica es fundamental para el
desarrollo en esta época.

m Sistema de modernizacion e innovacion
tecnologica, basado en:

¢ Alianzas publico — privadas.
+ Subsidio publico bien dirigido, incluyendo
Universidades para resultados especificos.

+ Aprovechamiento de red mundial de cientificos
[PEeruanos.

+ Aprovechamiento de nuestra diversidad
biologicay cultural.




FINANCIAMIENTOY
SERVICIOSDE APOYO

m Esnecesario facilitar e acceso al crédito
y servicios de asistencia técnica.

= Estado debe mantener y profundizar

mecanismos existentes,

= Clave: organizacion de los productores,
en particular medianosy peguenos, y
mecanismos de subcontratacion.




RELACIONESLABORALES

= Hoy: marcadas por desconfianza e
Inestabilidad.

= Objetivo: Relaciones L aborales de lar go plazo,
confianzay cooperacion mutua.

= Nuevo sindicalismo, gue:
+ Defienda derechos,
¢ Preste servicios a sus asociados,

+ Negocie en base a compartir aumentos de
productividad.




OTRO ESTADO ESPOSIBLE

= L o planteado no es posible con € actual
Estado burocratico, de camarillas,
Ineficiente y divorciado de la realidad.

= Necesitamos un nuevo estado, que sea:
¢ Transparente y Participativo
+ Gerencialmente moderno
+ Concertador con el sector privado




